
Die Caritas Trägergesellschaft Saarbrücken (cts) ist ein großer konfessioneller Träger mit 34 Ein-
richtungen und beschäftigt aktuell rund 5.500 Mitarbeitende in Krankenhäusern und Rehabilitati-
onskliniken, Kinder-, Behinderten- und Jugendhilfeeinrichtungen, SeniorenHäusern und Bildungs-
instituten. Wir verstehen uns als zukunftsorientierter und innovativer Arbeitgeber, der sich unter 
Berücksichtigung seines christlichen Leitbildes permanent weiterentwickelt.

Die cts-Altenhilfe GmbH ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der cts.

Für unser Caritas SeniorenHaus Bischmisheim suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Pflegefachkräfte in Voll- und Teilzeit
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten:
▸ Sicherung der optimalen pflegerischen und psychosozialen Betreuung der Bewohner
▸ kontinuierliche Umsetzung von Konzepten, Standards und Methoden der Pflege
▸ Sicherstellung der Pflegequalität unter fachlichen, gesetzlichen und wirtschaftlichen Aspekten
▸ aktive Umsetzung des Qualitätsmanagements

Sie bringen mit:
▸ Ausbildung zum/zur exam. Altenpfleger/-in, zum/zur exam. Gesundheits- und 
   Krankenpfleger/-in
▸ Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Empathie
▸ Pflegerische Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität
▸ Identifikation mit den Zielen eines konfessionellen Trägers

Wir bieten Ihnen:
▸ einen sicheren Arbeitsplatz
▸ ein wertschätzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten Team
▸ eine Vergütung nach AVR Caritas sowie eine zusätzliche Altersversorgung
▸ eine strukturierte Einarbeitung
▸ individuelle und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
▸ die Möglichkeit der Teilnahme an Exerzitien unter Fortzahlung der Bezüge  
   (bis zu 3 Tage/Kalenderjahr)

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Ursula Herz, Hausleitung Caritas SeniorenHaus
Bischmisheim, unter Tel. 0681/98901-101 bzw. E-Mail u.herz@seniorenhaus-bischmisheim.de 
gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Kündigungsfrist bis 
30.05.2017 ausschließlich per E-Mail unter Angabe der Ausschreibungs-Nr. 0917-AH an: 
bewerbermanagement@cts-mbh.de


